¢ APETAMACO/Tanganyika contracte
des nouveaux membres du staff

Le processus de recrutement a résulté a I'em-

bauche d’un nouveau staff de terrain pour la
supervision des activités des cantines et jar-
dins scolaires dans les 50 écoles ciblées par
le présent programme. Le processus s’est
déroulé en impliquant WFP dans la prise de

toute la semaine pour d’abord se familiariser ¢ Une visite conjointe WFP-UNICEF-

aux différentes axes que constituent les sous- PROVED/Kalemie-APETAMACO
proved le long desquels les écoles ciblées se
localisent et récolté quelques données perti-
nentes dans le suivi des cantines scolaires
notamment les effectifs des éleves a harmo-
niser avec les données actuelles en attendant
des futures missions conjointes WFP-PROVED

-APETAMACO de suivi d’effectif et d’autres

décision sur la liste définitive du personnel.

* Une série des séances de mise a ni-
veau du nouveau staff de terrain

séances de capacitation prévues par le pro-

gramme.

Ces visites visaient aussi de faire des cons-
tats et d’identifier certains défis que font face

. ces écoles dans le cadre des activités des
Au cours de deux jours du 2 au 3 Octobre . .
) cantines scolaires.
2023, se sont tenue des séances de forma-
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tions sur une vue globale du programme .
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tales humanitaires ainsi que des techniques " P )
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et méthodes professionnelles que les ) - . ,
P 9 identifie pami les 50 écoles lesquelles seront

membres du staff de terrain devront appli- . . .
sélectionner pour la mise en place des jardins

quer dans leur travail quotidien. A la fin des

scolaires.

sessions de formation, un code de conduite a
été signé par tout les membres du staff APE-
TAMACO/Tanganika qui prévoit des engage- gﬁ
ments qui sont considérés comme des ser- |
ments a respecter le long de I'exécution du
programme.

* Déploiement du staff de terrain dans
les sous-proved

Apres Les séances de formation, le nouveau
staff de supervision a mené de visite pendant
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La visite visait de faire un petit état de lieu

apreés la distribution de vivre sous la supervi-
sion APETAMACO dans une des écoles béné-
ficiaires, I'EP KIBONDO BIN SWEDI située a 18
km de la ville de Kalemie dans la sous-proved
Kalemie 3 étant parmi les premiéres écoles
ayant réceptionné le vivre au mois de Sep-
tembre. Le directeur et les parents avaient
témoigné que la cantine scolaire contribue a
améliorer la santé et la nutrition des enfants,
augmenter les inscription, et la performance
scolaire, a diminuer les écoles buissonniéres
ainsi qu’a épargner les dépenses du ménage
et libérer les parents du temps de préparer le
repas des enfants pendant la journée. Des
résultats positifs qu’il faudra maintenir et
aller loin en essayant d’autonomiser et pé-
renniser les cantines scolaires a travers les
activités des jardins scolaires.




